上海电力学院教学管理委员会工作条例 

（2005 年 12 月修订） 

第一条　为了适应教育事业发展和教育体制改革的需要，加强对教学工作和教学改革的管理和监 
督，切实提高我校教学质量和教学水平，保障人才培养目标的实现，特制定上海电力学院教学管理委 
员会工作条例。 
第二条　教学管理委员会在主管教学的校长领导下，根据党和国家教育方针及学校有关教育教学 
规划、发展方向的有关规定，对学校的教学工作进行管理和监督。 
第三条　教学管理委员会的主要工作职责范围是： 
1、研究和审议日常教学管理中的重要事宜。 
2、管理和监督教学计划及教学大纲的执行情况。 
3、审议并论证学校教学规章制度及教学管理等文件。 
4、监督和检查教学规章制度及教学管理等文件的执行和实施情况。 
5、组织评选优秀教学成果、教材、精品课程等教学奖项。 
6、组织审议和检查教学研究和教学改革项目的实施。 
7、参与教学评估和检查教学质量。 
8、分析、研究与教学相关的问题，为学校在教育教学方面的重大决策提供参考。 
第四条　教学管理委员会的组成： 
1、教学管理委员会设主任 1 人，由主管教学的校长兼任；副主任 1~3 人，由教务处处长兼任；委 
员若干人，由院（部）主管教学的院长（部主任）和其他相关人员兼任；秘书 1 人，由教务处派人兼任。 
教务处为教学管理委员会的秘书单位，教学管理委员会的日常工作由教务处负责。 
2、教学管理委员会委员因工作变动或离退休等原因不再担任和因工作需要需增补委员时，由委员 
所在院（部）或相关处室及时向学校主管教学的校长申报调整。. 
3、教学管理委员会可以根据工作需要成立临时性评议组、审议组或专题组，具体负责某一方面的 
教学研究、检查和指导工作。 
第五条　本条例自公布之日起实施。.. 

